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Questo libro e un’autobiografia scientifica e professionale di Federico Butera, da mezzo secolo animata dalla passione civile e politica di cercare forme nuove di
organizzazione e di lavoro capaci di creare valore economico e sociale e di assicurare liberta e benessere. Racconta progetti esemplari, propone concetti, scoperte,
grammatiche e sintassi, metodi lungo il contraddittorio e non concluso allontanamento dai modelli burocratici e gerarchici del taylor-fordismo. Un percorso dalle isole
dell’'Olivetti fino alla riorganizzazione degli Uffici Giudiziari della Lombardia alla riorganizzazione della Regione Emilia Romagna. Focus del volume é il futuro della
nostra “societa italiana di organizzazioni” da rigenerare, fatta dalle grandi imprese che devono diventare sostenibili, dalle PMI che si si devono internazionalizzare,
dalle reti di impresa nuovi soggetti nella rivoluzione digitale, dalle composite piattaforme produttive, dalle Pubbliche Amministrazioni che si devono deburocratizzare,
dal terzo settore rende a modernizzarsi.

Next Generation Eu prevede investimenti per innovare i sistemi di produzione e distribuzione di energia, la difesa del suolo, le infrastrutture fisiche e digitali, i
sistemi di trasporto, i sistemi di istruzione e formazione, il welfare, che dovrebbero portare alla uscita dalla crisi e allo sviluppo economico e sociale. La
rigenerazione delle organizzazioni pubbliche e private sara il fattore chiave di questa grande trasformazione. Una discussione su come fare.



